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EXTRATO DO CONTRATO N° 061/2023

Consulta de Prego n°® 35/2023

Partes: Consorcio Publico Intermunicipal de Saude do Setentrido
Paranaense inscrito no CNPJ sob n° 04.956.153/0001-68 e a empresa
K. da Silva Ferreira Gestdo e Servicos, inscrita no CNPJ sob n°
34.711.455/0001-37.

Objeto: Aquisicdo dos materiais de limpeza e higiene pessoal, copa e
cozinha a serem utilizados no CISAMUSEP

Dotagoes Orgamentarias: n°
01.001.10.302.0003.2003.3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo.
Periodo: 12 (doze) meses.

Valor: R$ 1.878,40 (Hum mil, oitocentos e setenta e oito reais e
quarenta centavos)

Data da Assinatura: 28 de julho de 2023.

Foro: Maringa — Parana.

Maringd, em 28 de julho de 2023.

JANILSON MARCOS DONASAN
SECRETARIO EXECUTIVO

EXTRATO DO CONTRATO N° 060/2023

Consulta de Prego n°® 35/2023

Partes: Consodrcio Publico Intermunicipal de Saude do Setentrido
Paranaense inscrito no CNPJ sob n° 04.956.153/0001-68 e a empresa
Protflex Produtos Industriais LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
09.505.300/0001-05.

Objeto: Aquisicdo dos materiais de limpeza e higiene pessoal, copa e
cozinha a serem utilizados no CISAMUSEP

Dotagoes Orgamentarias: 01.001.10.302.0003.2003.3.3.90.30.00.00
— Material de Consumo.

Periodo: 12 (doze) meses.

Valor: R$ 272,00 (Duzentos e setenta e dois reais).

Data da Assinatura: 28 de julho de 2023.

Foro: Maringa — Parana.

Maringd, em 28 de julho de 2023.

JANILSON MARCOS DONASAN
SECRETARIO EXECUTIVO

RESOLUGAO N° 080/2023

Dispbe sobre a concessao de diarias e indenizagéo de transporte ao
Conselho Diretor, a Secretaria Executiva, Diretores e Gerentes do
CISAMUSEP quando do seu deslocamento da cidade sede do
Consoércio e da outras providéncias.

O Presidente do Consércio Publico Intermunicipal de Saude do
Setentridao Paranaense - CISAMUSEP, no uso de suas atribuigdes
Estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° - O Conselho Diretor, Secretaria Executiva, Diretores e
Gerentes do Consércio Publico Intermunicipal de Saude do Setentrido
Paranaense — CISAMUSEP, quando se deslocarem do municipio sede
do Consorcio, no desempenho de suas atribuicdes, fardo jus a
percepgdo de diarias, concedidas na forma do Regulamento
Concesséo de Diarias - Anexo | e calculadas na forma prevista no
Anexo Il desta Resolugéo.

§ 1° - As diarias a que se refere o caput serdo concedidas somente
quando houver pernoite.

§ 2° - Para os deslocamentos nos quais ndo houver pernoite, as
despesas obedecerdo a sistematica de ressarcimento, mediante a
apresentagao dos respectivos comprovantes legais ou adiantamento.

§ 3° - Os valores constantes do Anexo Il serdo corrigidos sempre que
defasados, mediante Ato do Presidente do Consoércio.

§ 4° - Para os casos de viagens de estudo ou treinamento, com
duragao superior a 07 (sete) dias, o regulamento estabelecera redutor
especifico.

Art. 2° - As diarias serdo concedias por dia de afastamento,
destinando-se a cobertura de despesas com alimentacéo e pousada

e serdo pagas ou creditadas antecipadamente, independente de
prestagéo de contas.

Paragrafo Unico — Quando ndo se efetivar o deslocamento, qualquer
que seja o motivo, as didrias serdo devolvidas imediatamente e
aquelas recebidas em excesso serdo restituidas no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, mediante depésito em conta bancaria a ser informada pelo
CISAMUSEP, devendo apresentar o comprovante do depdsito no
prazo estabelecido.

Art. 3° - As despesas realizadas com combustiveis, lubrificantes,
reparos de veiculos, pedagio, passagens, telefonemas, taxis e
outras similares serdo reembolsadas mediante a apresentagdo dos
respectivos comprovantes legais.

Art. 4° - As despesas de execugdo desta Resolugdo correrdo por
conta de dotagdo orcamentaria prépria, sendo que sé poderdo ser
concedidas nos limites dos recursos orgamentarios do exercicio em
que se der o afastamento.

Art. 5° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢cdes contrarias, em especial as
Resolugdes n° 021/2022, de 03/03/202, e a Resolugédo n° 006/2023,
de 13/01/2023.

Art. 7° - Publique-se.

Maringd, 31 de julho de 2023.

ADEMIR LUIZ MACIEL
PRESIDENTE

ANEXO |
REGULAMENTO
CONCESSAO DE DIARIAS

DISPOSIGOES GERAIS
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Art. 1° - Nos termos constantes desta Resolugdo, fica instituido o
regulamento de concessdo de diarias ao Conselho Diretor, a
Secretaria Executiva, Diretores e Gerentes do CISAMUSEP, quando
se deslocarem do Municipio sede do Consoércio em misséo oficial, no
desempenho de suas atribuigdes, a servigo ou participagdo em cursos
e similares.

§ 2° - As didrias a que se refere o caput serdo concedidas somente
quando houver pernoite.

§ 2° - Para os deslocamentos nos quais ndo houver pernoite, as
despesas obedecerdo a sistematica de ressarcimento, mediante a
apresentagdo, no prazo de até 5 dias uteis, dos respectivos
comprovantes legais ou adiantamento.

Art. 2° - As didrias instituidas por esta Resolugdo independerdo de
prestagéo de contas, ficando, porém, o responsavel obrigado a restitui-
las, imediatamente, quando deixar de seguir para o lugar designado na
época prevista, abandonar o estudo ou missdo para o qual tenha sido
autorizado, se haver deixado de exercer suas atividades na esfera
administrativa do Consorcio ou ainda se forem recebidas em excesso.
§ 1° - A restituicdo sera realizada no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
mediante depdsito em conta bancaria a ser informada pelo
CISAMUSEP, devendo apresentar o comprovante do depdsito no
prazo estabelecido.

§ 2° - Para fins de controle, o beneficiario devera apresentar, dentro do
prazo de 05 (cinco) dias uteis contados da data de seu regresso,
relatorio de atividades desenvolvidas.

§ 3° - Sendo o motivo da viagem para participagdo em cursos,
treinamentos ou similares, devera anexar ao relatério o certificado ou
declaracgao da participagédo no evento.

Art. 3° - Compreende-se como despesas custeadas por didrias as
decorrentes de hospedagem propriamente dita, alimentacéo, gorjetas,
lavanderias e outras.

Art. 4° - As despesas realizadas com combustiveis, lubrificantes,
reparos de veiculos, pedagio, passagens, telefonemas, taxis e outras
similares, serdo reembolsadas mediante a apresentagdo dos
respectivos comprovantes legais.

Art. 5° - Quando a viagem for em carater de estudo ou treinamento
superior a 07 (sete) dias, o valor da diaria sera reduzido a 40%
(quarenta por cento), como ajuda de custo.

Art. 6° - O processamento das despesas concernentes as diarias
efetuar-se-4 mediante empenho prévio a conta da dotagdo
orgamentaria correspondente e emissao de ordem de pagamento ao
autorizado, devendo ser requerida com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas.

Paragrafo Unico — As didrias serdo pagas ou creditadas
antecipadamente.

Art. 7° - As solicitagbes de diarias serdo formuladas em modelo
proprio, sendo que s6 poderao ser concedias apds a autorizagéo do
Presidente ou Secretaria Executiva.

§ 1° - As autoridades mencionadas poderdo delegar essa
competéncia, a seu critério.

§ 2° - Sendo o motivo da viagem a participagdo em cursos,
treinamentos ou similares, devera ser anexado o formulario, folder,

fax. e-mail, cépia de divulgagdo na Internet, revista jornal etc., que
comprove o afastamento e especifique a cidade onde acontecera o
evento.

Art. 8° - A concessao de diarias obedecera aos seguintes critérios:

| — As diarias serdo calculadas por periodo de 24 (vinte e quatro)
horas;

Il — O pagamento da didria serd integral, por fracdo de tempo
superior a 16 (dezesseis) horas;

Ill — Far-se-a o pagamento de % (trés quartos) de diaria por fracdo
de tempo superior a 12 (doze) horas e inferior a 16 (dezesseis)
horas;

IV — Serd paga "2 (meia) diaria quando a fracdo de tempo for
superior a 08 (oito) horas e inferior a 12 (doze) horas;

V — Pagar-se-a ¥4 (um quarto) de diaria quando a fragdo de tempo
for superior a 04 (quatro) horas e inferior a 08 (oito) horas, desde
que nesse periodo esteja compreendido horario de refei¢éo.

§ 1° - Entende-se por horario de refeicdo, na forma mencionada no
inciso V deste artigo, o periodo das 11h30min as 13h30min e das
18h as 20h.

§ 2° - Quando a alimentagao e/ou hospedagem forem oferecidas por
instituicdes governamentais, o valor da diaria fica reduzido a 50%
(cinquenta por cento).

§ 3° - As diarias e fragdes serdo contadas da data e horario de saida
do Municipio sede do Consoércio até a data e horario do seu
regresso.

Maringd, 31 de julho de 2023.

ADEMIR LUIZ MACIEL

PRESIDENTE
ANEXO Il
DIARIAS NO PAIS VALORES EM REAIS
) CAPITAIS, CIDADES
CARGO BRASILIA | DE GRANDE PORTE | INTERIOR
E FOZ DO IGUAGU
Conselho Diretor 476,09 396,64 304,16
Secretaria Executiva | 432,81 360,68 276,51
Diretores 396,74 312,58 216,40
Gerentes 336,63 276,51 168,31
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Resolugéo n° 080/2023 - ANEXO Il (EXEMPLIFICADO)

DIARIAS NO PAIS - VALORES EM REAIS (R$)

Secretari .
Local / . Conselh Diretore | Gerente
Reduzido X a
Cargo o Diretor . s s
Executiva

1=100% | 476,09 432,81 396,74 | 336,63

34 =

Ve | 357,07 | 32481 | 20756 | 25247
Brasilia

112 =

b | 2805 | 21641 | 19837 | 16832

V4= 1 11902 | 10820 | 9919 | 8416

250 , , , ,

1=100% | 396,64 | 360,68 | 312,58 | 276,51

Capitais, 3/4 =

cidadesde | 7sy, | 29748 | 27051 | 23444 | 207,38
o

grande porte

e Foz do V2= | 19832 | 18034 | 15629 | 138,26
Iguagu 50%
114 =

259 99,16 90,17 78,15 69,13
0

1=100% | 304,16 276,51 216,40 | 168,31

3/4 =

75% 228,12 207,38 162,30 126,23
Interior

1/2=

50% 152,08 138,26 108,20 84,16

1/4 =

259 76,04 69,13 54,10 42,08
0

Maringa, 31 de julho de 2023.

ADEMIR LUIZ MACIEL
PRESIDENTE
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