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De acordo com a Resolução nº 070/2013 

LAUDO DE ANÁLISE DE AMOSTRA DO PREGÃO ELETRÔNICO     

Nº 41/2022 

O setor de Patrimônio certificou que a amostra enviada pela empresa 

TANGO LTDA foi submetida à verificação de conformidade e 

atendimento ao descritivo do item 15 do referido certame. 

Descrição do item: 

Item Descrição Marca Avaliação 

15 

GRAMPEADOR DE MESA 

COMPATÍVEL COM O 

GRAMPO Nº 26/6, COM 

ESTRUTURA METÁLICA, 

MEDINDO 12,5 CM 

(MEDIDAS PODENDO 

VARIAR EM +/- 5%), 

DEPÓSITO COM FACE DE 

SEGURANÇA, MOLA 

RESISTENTE COM 

RETRAÇÃO AUTOMÁTICA, 

CAPACIDADE DE 

GRAMPEAR 20 FOLHAS DE 

75G/M², SUPORTE MÓVEL 

PARA FIXAÇÃO 

PERMANENTE E 

TEMPORÁRIA. EMBALADO 

EM CAIXA QUE DEVERÁ 

CONSTAR DADOS DE 

IDENTIFICAÇÃO, 

PROCEDÊNCIA E Nº DO 

LOTE. APRESENTAR 

AMOSTRA. 

Masterprint 

A amostra 

apresentada  

atende ao 

descritivo do 

Edital, 

restando 

deferido a 

amostra. 

 

Resultado da Análise:  

Realizada a verificação no dia 08/11/2022 constatou-se que a amostra 

apresentada atende a descrição do Edital, restando deferido a 

amostra. 

Maringá, 08 de julho de 2022. 

JEFERSON DOS SANTOS ALVES 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 74/2021 

Partes: Consórcio Público Intermunicipal de Saúde do Setentrião 

Paranaense e a empresa Algar Telecom S/A. 

Objeto: Prestação de serviços de telefonia fixa comutada (STFC) para 

o CISAMUSEP. 

Fundamento Legal: Art. 57, inciso II, da Lei Federal nº 8.666/93, 

conforme parecer nº 026/2022-PRO, de 25/10/2022. 

Dotação Orçamentária: 01.001.10.123.0001.2001.3.3.90.39.00.00 – 

Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica. 

Prorrogação: 12 (doze) meses, período compreendido entre 16 de 

novembro de 2022 a 15 de novembro de 2023. 

Reajuste: Será efetuado o reajuste do valor mensal do item 01, qual 

seja, prestação de serviço telefônico fixo comutado fixo-fixo e fixo-

móvel local e longa distância e assinatura mensal, com base no índice 

IST acumulado no período de novembro/2021 a outubro/2022 através 

de Termo de Apostilamento em dezembro/2022, devido ao aguardo da 

divulgação do índice. 

Data da Assinatura: 14 de novembro de 2022. 

Foro: Maringá – Paraná 

Maringá, em 14 de novembro de 2022. 

JANILSON MARCOS DONASAN 

SECRETÁRIO EXECUTIVO 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 81/2022 

Pregão Eletrônico nº 35/2022  

Partes: Consórcio Público Intermunicipal de Saúde do Setentrião 

Paranaense inscrito no CNPJ sob nº 04.956.153/0001-68 e a empresa 

Dental Maria Ltda, inscrita no CNPJ sob nº 09.222.369/0001-13. 

Objeto: Fornecimento de materiais odontológicos e de limpeza a 

serem utilizados no CISAMUSEP. 

Dotações Orçamentárias: nº 

01.001.10.302.0003.2004.3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo. 

Período: 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura. 

Valor: R$ 7.580,02 (sete mil, quinhentos e oitenta reais e dois 

centavos). 

Data da Assinatura: 27 de outubro de 2022. 

Foro: Maringá – Paraná. 

Maringá, em 27 de outubro de 2022. 

JANILSON MARCOS DONASAN 

SECRETÁRIO EXECUTIVO 

RESOLUÇÃO Nº 110/2022 

O Presidente do Consórcio Público Intermunicipal de Saúde do 

Setentrião Paranaense - CISAMUSEP, usando das atribuições que 

lhe confere o Estatuto em vigor, 

R E S O L V E: 

Art. 1º - Conceder 10 (dez) dias de Licença Prêmio à funcionária 

abaixo relacionada, em conformidade com a Cláusula Trigésima 

Segunda do Acordo Coletivo de Trabalho 2022/2024, firmado entre o 

Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Serviços de 

Saúde de Maringá e Região – STESSMAR e o Consórcio Público 

Intermunicipal de Saúde do Setentrião Paranaense - CISAMUSEP:  

http://www.cisamusep.org.br/
mailto:diariooficial@cisamusep.org.br
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De acordo com a Resolução nº 070/2013 

Nome Matrícula 
Cargo  Período da 

licença 

Aline Almeida de 

Oliveira 
130 

Gerente de 

Produção Médica 

16/11 a 

25/11/2022 

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.  

Art. 3º - Publique-se.             

Maringá, 16 de novembro de 2022. 

MANOEL RODRIGO AMADO 

PRESIDENTE 
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