
 

 

 

II ATA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 002/2024 – CISAMUSEP - CREDENCIAMENTO 

DE PESSOAS JURÍDICAS A PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE ADMINISTRAÇÃO, 

GERENCIAMENTO, FORNECIMENTO E MANUTENÇÃO DE VALE-ALIMENTAÇÃO E VALE-

REFEIÇÃO NA FORMA DE CARTÃO ELETRÔNICO MAGNÉTICO COM CHIP DE SEGURANÇA E 

SENHA PESSOAL, SOB DEMANDA, QUE POSSIBILITE A AQUISIÇÃO DE GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS E REFEIÇÕES PRONTAS ATRAVÉS DE REDE DE ESTABELECIMENTOS 

CREDENCIADOS, DESTINADO AOS FUNCIONÁRIOS DO CISAMUSEP NO ÂMBITO DO 

PROGRAMA DE ALIMENTAÇÃO AO TRABALHADO - PAT. 

 

Após concluída a Etapa 06 – Convocação das habilitadas, foi dado início a Etapa 07 – Apresentação 

do cartão (folders, vídeos e informações) pelas referidas empresas. No entanto, das 10 (dez) 

habilitadas, somente 09 (nove) encaminharam os materiais de divulgação, bem como a relação dos 

estabelecimentos credenciados, no prazo estipulado no Cronograma de Etapas 2026 do Edital de 

Chamamento Público nº 002/2024. A empresa que não encaminhou foi: PERSONAL NET 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LTDA - CNPJ: 09.687.900/0002-04, assim não passando para as 

próximas etapas. 

Em análise do material encaminhado, Etapa 08 – Análise do material, essa Comissão verificou que as 

9 (nove) empresas atenderam com as condições editalícias e os materiais estão disponíveis no site do 

CISAMUSEP, no link https://cisamusep.org.br/credenciamento/. 

A Etapa 09 – Período de escolha pelos funcionários, aconteceu no período de 09 a 11/02/2026, 
conforme previsto no Cronograma de Etapas 2026. Os colaboradores tiveram acesso aos materiais 
pelo site do Consórcio, no link informado acima, bem como foi encaminhado o link 

https://drive.google.com/drive/folders/1htf0ZHHnpj58jd2iLqTu4B4YBbJIHKrW?usp=sharin  no e-mail 
institucional. Cada um preencheu um formulário com a escolha da empresa que fornecerá o vale 
alimentação e refeição, que está disponível junto ao processo físico do Chamamento Público nº 
002/2024. 

Realizado o levantamento dos formulários, as empresas que foram escolhidas foram: BIQ 

BENEFÍCIOS LTDA como opção de 05 (cinco) funcionários, PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S/A como 

opção de 05 (cinco) funcionários e VEROCHEQUE REFEIÇÕES LTDA como opção de 63 (sessenta e 

três) funcionários. 

Desta forma esta Comissão de Contratação seguirá com a Etapa 10 – Formalização de Contrato com 

as três empresas escolhidas. 

Informamos ainda que as demais empresas habilitadas e que cumpriram as etapas 01 a 07 estarão 

disponíveis para a escolha dos novos colaboradores, quando houver. Já a empresa que não apresentou 

os materiais da Etapa 07 poderão encaminhar os documentos para também participarem das novas 

sessões de escolha.  

A divulgação do resultado da escolha dos funcionários será publicada no Diário Oficial do Cisamusep 

e encaminhado para as empresas habilitadas. 

Maringá 12 de fevereiro 2026. 
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