Consdreio Piblico Intermunicipal de Salde do Setentrido Paranaense

CISEAMUSEE
ORGAO OFICIAL ELETRONICO

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO SETENTRIAO

PARANAENSE - CISAMUSEP
ESTADO DO PARANA

Maringa — PR, quinta-feira, 24 de julho de 2025

RESOLUGAO N° 079/2025

O Presidente do Consoércio Publico Intermunicipal de Satde do
Setentrido Paranaense - CISAMUSEP, usando das atribuigdes que
Ihe confere o Estatuto em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 10 (dez) dias de Licenga Prémio a funcionaria abaixo
relacionada, em conformidade com a Clausula Trigésima Segunda do
Acordo Coletivo de Trabalho 2024/2026, firmado entre o Sindicato dos
Trabalhadores em Estabelecimentos de Servigos de Saude de Maringa
e Regido — STESSMAR e o Consorcio Publico Intermunicipal de Saude
do Setentrido Paranaense - CISAMUSEP:

. Periodo da

Nome Matricula Cargo licenca

. . ) . 24/07 a
Larissa Pereira Falavina 237 Enfermeira 02/08/2025

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° - Publique-se.
Maringd, 24 de julho de 2025.

AGNALDO CARVALHO GUIMARAES
PRESIDENTE

Ano XIII Edigéo n° 2190

Mariane de  Oliveira Diretora de

Araujo Pasquini Produgdo Médica 135
Sonia Regina Gomes - .
Celestino Secretaria Executiva 269

Art. 7° A presidéncia da Comissao sera exercida pela Secretaria
Executiva.

Art. 8° As reunides da Comissao deverao ocorrer, preferencialmente,
dentro do horario normal de trabalho dos funcionarios, conforme
determinagéo de sua presidente e convocagéo dos demais membros.
Art. 9° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

AGNALDO CARVALHO GUIMARAES
PRESIDENTE

RESOLUGAO N° 080/2025

O Presidente do Consoércio Publico Intermunicipal de Saude do

Setentrido Paranaense - CISAMUSEP, Agnaldo Carvalho
Guimaraes, usando das atribuicdes que lhe confere o Estatuto em
vigor,

RESOLVE:

Art. 1° Fica criada a Comissao de Estudos para a criagdo de um Plano
de Carreira, Cargos e Salarios — PCCS para o quadro de funcionarios
do CISAMUSEP.

Art. 2° A comissao tera por fungéo estudos, discussao e criagdo de um
projeto de Plano de Carreira, Cargos e Salarios para esta entidade.
Art. 3° O projeto final elaborado pela Comissdo ora criada sera
submetido ao Conselho Diretor do Consércio a quem competira a
determinagao final de sua aprovagao ou ndo.

Art. 4° O Conselho Diretor ao analisar o projeto podera realizar
alteragdes no seu texto, bem como se entender conveniente,
determinar o retorno do texto a Comissdo de Estudos para as
adequagdes pontuadas.

Art. 5° Aprovado pelo Conselho Diretor a redagéo final do projeto, com
ou sem alteragdes, este podera ser implementado, observando-se as
previsdes orcamentarias e a regas da Lei Complementar n°® 101/2000.
Art. 6° A Comissao ora criada sera composta pelos funcionarios abaixo
nominados:

NOME CARGO/FUNCAO MATRICULA

AItlgres Bruno Machado Controlador Interno 57
Junior

Anténio Carlos Gomes Advogado 150
Flavia Galbardi Soares Diretora Financeira 66
Késia Carolina Braga Diretora 21
Costa Administrativa

. L . . Diretora de
Lais Cristine Pilger Negri Promocao & Satide 73
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